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①体制の整備
計画に記載されていない事項（※）も含め、約80の定員増（振替含む。）に
よる体制強化を実現。

※ 平成30年度要求以降の予定を前倒し、専門スタッフ職の配置 等

平成28年度における各省計画の実施状況（１）

⇒ 平成29年度における体制整備の状況を踏まえ、平成30年度の機構・定
員要求に向け、各府省庁における体制の整備を引き続き検討。

平成28年度における「各府省庁セキュリティ・IT人材確保・育成計画」
の実施状況の概要を①～⑤の項目に従って取りまとめ。
① 体制の整備
② 有為な人材の確保
③ セキュリティ・IT人材育成支援プログラム
④ 一般職員のリテラシー向上
⑤ その他の取組
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平成28年度における各省計画の実施状況（２）

②有為な人材の確保
平成28年度における各種の採用活動により、平成29年度に橋渡し人材候
補者等として、５府省庁において、新規採用職員17名を採用予定。１省に
おいては、平成28年度中に前倒し採用済み。
⇒ 平成29年度においても、各種説明会でのアピール、採用面接時において
素養のある者を発掘する等の活動を引き続き実施。

③セキュリティ・IT人材育成支援プログラム
総務省が実施する情報システム統一研修の受講者数について、約半数の省
庁において、目標を上回る実績。（のべ約4,000名）
橋渡し人材のスキルレベルの確保・能力向上を図るため、一部の省庁において
平成29年度から、新たにNISC、IT室、総務省行政管理局、個人情報保護
委員会への出向を実施予定。
⇒ 平成28年度の実績を踏まえて、研修受講予定者数の拡充等、計画を見
直しの実施。
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⑤その他の取組
①～④のほか、以下のような取組み例があった。
全管理職員を対象とした情報セキュリティ研修を開催し、セキュリティ・IT人材確
保・育成計画について副CISOから説明を実施。
身上調書の記載様式中「資格・特技」欄に、「情報システム関係」を追加。
統括部局の職員のスキルレベルに応じて、より技術的なスキルを伸ばすことを目
的とした専門研修（セキュリティエンジニア養成講座）に参加。
自組織の関係機関の最高情報セキュリティ責任者（CISO）を集めた会議を
開催。CISOとして果たすべき役割や経営課題としてのセキュリティ対策の重要
性等について説明。

平成28年度における各省計画の実施状況（３）

④一般職員のリテラシー向上
ほぼ全ての府省庁において、一般職員のリテラシー向上のための研修等を計画通
りに実施。
⇒ 引き続き、一般職員のリテラシー向上のために継続的な取組を実施。



「政府機関におけるセキュリティ・IT人材育成総合強化方針」に基づく
その他の取組みの実施状況について

○研修体系の整理等
各府省庁の協力を得て、橋渡し人材が従事すべき一定の専門的能力が必要な
対象ポスト把握のための調査を実施。
総務省が実施する情報システム統一研修の研修体系を整理し、橋渡し人材とし
て役職段階ごとに求められるスキルと受講すべき研修コースの関係整理、研修修
了者へのスキル認定の枠組み構築に向けた研修コースごとのレベル設定等を実施。
橋渡し人材の育成に向けた研修内容等の見直しを踏まえた平成29年度情報シ
ステム統一研修実施計画を策定。

○政府横断的な採用活動等への参加
「セキュリティ・IT人材」の採用活動の一環として、人事院主催の合同説明会に
複数回にわたって参加し、 「セキュリティ・IT人材」の確保・育成について説明。
また、内閣人事局及び人事院のＳＮＳにおける広報を実施。
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今後の予定等について①

○4月中（予定）
「サイバーセキュリティ戦略本部」等の開催
各省計画の実施状況、平成29年度の機構・定員要求の査定結果等について報告

○８月末までに
平成30年度機構・定員要求に向けた検討
平成29年度における体制整備の状況を踏まえ、平成30年度の機構・定員要求に
向けて各府省庁における体制の整備を検討。

「適正な処遇の確保」に係る検討、要求
各府省庁において処遇の確保の対象となるポストの選定、制度官庁、財政当局への
要求に向けた検討。

各省計画の見直し
平成28年度の実施状況等を踏まえ、平成30年度機構・定員要求、研修受講予
定者数等の見直しを反映する必要。
その他、各府省庁の実施状況も参考に、適宜必要な見直しを実施。
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今後の予定等について②

○９月初旬（予定）
「副CISO等連絡会議/副CIO連絡会議」の開催
平成30年度機構・定員要求等の状況、各省計画の見直し内容等について共有

○平成29年度末までに
平成29年度における各省計画等の実施状況についてフォローアップ
「副CISO等連絡会議/副CIO連絡会議」の開催
各省計画等の実施状況のフォローアップの報告
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